附件1：
吉林大学开展教职工思想政治教育创新活动实施方案

为深入贯彻落实科学发展观，加强和改进新时期学校思想政治教育工作，推动校党委《关于加强和创新教职工思想政治工作的意见》的实施，鼓励基层党组织解放思想、开拓进取，创造性地做好教职工思想政治工作，学校决定在全校范围内开展教职工思想政治教育创新活动。
一、指导思想
 开展教职工思想政治教育创新活动，要以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以贯彻落实科学发展观为主线，以促进人才队伍建设和服务于学科建设为切入点，以加强和改进教职工思想政治教育为目标，围绕学校“人才年”的各项工作，紧密结合本单位实际和教职工需要，制定切实可行的办法，扎扎实实地开展创新活动。通过创新活动，重点解决基层党组织在工作理念、服务质量、工作效率等方面存在的问题，着力优化人才队伍建设软环境，全面实现思想统一、服务优质、效能提速，为把我校建设成高水平研究型大学提供更加有力的保障。

二、主要内容
    教职工思想政治教育创新包括思想政治教育的内容、方法、途径、手段、载体及体制、机制等方面的创新。要重点在教职工政治理论学习、形势政策教育方面，在社会主义核心价值体系教育方面，在建设体现吉大精神、时代特征的校园文化建设方面，在人才队伍建设和服务于学科建设方面，在开展网上思想政治教育方面，在教职工心理健康教育方面，在努力为教职工排忧解难、做好事、办实事等方面积极开展创新活动。

思想政治教育创新的成果，应该具有原创性，并体现时代特征和学校、本单位的特色；借鉴性和传承性的创新，必须在他人和原有的基础上有新的发展、新的突破，取得新的成效。思想政治教育创新成果，主要以经过实践检验是切实可行的，能得到广大教职工充分肯定和认可的新鲜做法和典型经验来体现。

三、评比表彰

学校将在年终开展教职工思想政治教育创新成果奖的评比表彰活动（具体评选办法见附件二，开展评比活动的时间另行通知）。各基层党组织在大力开展教职工思想政治教育创新活动的同时要认真总结经验，保留好文字和图片、影像资料，同时注重工作的宣传，使好的经验和做法能互为借鉴，得到推广。
四、工作要求
开展教职工思想政治教育创新活动，是深入贯彻落实科学发展观，加强教职工思想政治教育的重要载体和手段，是增强教职工思想政治工作的针对性、实效性的具体措施，对于凝聚人心，构建和谐校园，维护学校稳定，促进学校各项事业的改革与发展，完成建设高水平研究型大学的任务具有重要意义和推动作用。各基层党组织要高度重视，加强领导，把教职工思想政治教育创新活动作为贯彻落实科学发展观的一项重要举措，扎扎实实地纳入到学习实践活动整改落实工作当中。要与学校“人才年”各项工作紧密结合起来，与本单位实际和教职工需要结合起来，做到工作有计划，措施有力度，落实有保障，活动有效果，真正使教职工思想政治教育创新活动广泛地开展起来。学校党委也将把活动开展情况作为检验基层党组织学习实践科学发展观成效的重要标准和各类评优的主要参考指标。

